ANMODENDE PART:

FORMAL:

Enkeltpersoner og virksomheter kan anmode enkeltpersoner om a fylle ut denne erklaeringen, for & ivareta eget behov for informasjonssikkerhet. Signert eksempler beholdes av anmodende part.

FOR- OG ETTERNAVN:

VIRKSOMHET:

STED OG DATO:

FODSELSDATO:

STILLING:

SIGNATUR:

ERKLARING OM
INFORMASJONSDELIN

1. Formalet med erkleringen er a skape gode forutsetninger for deling av informa-
sjon mellom bedrifter, og mellom myndigheter og naeringsliv, samtidig som man
ivaretar god informasjonssikkerhet.

2. Signert erklaering er en bekreftelse pa at man forstar og aksepterer prinsippene for
informasjonsdeling i Trafikklysprotokollen 2.0 (se under). Mer informasjon finnes
pa www.nsr-org.no/TLP

3. Erkleeringen begrenser ikke lovhjemlet informasjonsdeling og varsling. For ek-
sempel enkeltpersoners plikt til & anmelde og avverge lovbrudd etter straffeloven
§ 196, og ansattes plikt etter arbeidsmiljeloven § 2-3 om a varsle arbeidsgiver ved
trakassering, diskriminering, eller feil eller mangler som kan medfere fare for liv og
helse.

4. I offentlig sektor er informasjonsdeling regulert gjennom blant annet arkivloven,
forvaltningsloven, offentleglova og straffeprosessloven. Offentlig ansatte kan derfor
ikke forplikte seg til delingsvilkar i strid med lover og forskrifter. En tjenesteperson
kan likevel signere erkleringen for a bekrefte kjennskap til delingsprinsippene, og
for & skape nedvendig tillit til at tilsendt TLP-merket informasjon vil handteres med
den diskresjon lover og forskrifter tillater.

5. Mottaker av TLP-merket informasjon har ansvar for & serge for at delingsvilkérene
opprettholdes ved annen- og tredjegangs videredeling, herunder vurdere behov for a
fa undertegnet informasjonsdelingserklering i neste ledd.

6. Informasjonseier har ansvar for & merke dokumenter, e-poster, presentasjoner, og
annen data med riktig klassifiseringsmerke (TLP-merke). Forpliktelsene i denne er-
kleeringen gjelder kun nar data er tydelig merket.

7. Trafikklysprotokollen skal kun benyttes for deling av ugradert informasjon. Sikker-
hetsgradert informasjon skal handteres i henhold til Sikkerhetsloven med tilhgrende
forskrifter.

8. Deling av TLP-merket informasjon til uvedkommende regnes som brudd pa avta-
lebestemt taushetsplikt. Dette gjelder ogsa nar bruddet oppstar som felge av annen-
og tredjegangs videredeling. Med uvedkommende regnes alle som ikke er i malgrup-
pen for de ulike klassifiseringsmerkene.

9. Uautorisert deling og brudd pa taushetsplikten kan i enkelte tilfeller medfere er-
statningsplikt og/eller straffansvar etter straffeloven § 209. Brudd og uautorisert de-
ling kan fore til utestengelse fra fremtidig informasjonsdeling.

10. Ved & undertegne erkleringen samtykker man ogsa til at anmodende part kan la-
gre og behandle personopplysningene som gis i denne erkleeringen. Erklaeringen kan
trekkes tilbake pa forespersel, men vil ikke oppheve forpliktelsen knyttet til allerede
mottatt TLP-merket informasjon.

11. Erkleeringen er underlagt norsk rett. Enhver tvist som springer ut av avtalen, og
som ikke loses i minnelighet, skal behandles etter norsk rett og av norske domstoler.

Trafikklysprotokollen 2.0

Kun for individuelle, personlige mottakere. Ingen ytterligere formidling.

TLP:AMBER+STRICT

Begrenset formidling. Mottakere kan bare dele videre ved tjenstlig behov i sin egen organisasjon.

TLP:AMBER

Begrenset formidling. Mottakere kan bare dele videre ved tjenstlig behov i sin egen organisasjon og dens klienter.

Begrenset formidling. Mottakere kan spre dette innad i sitt miljg, men ikke via offentlig tilgjengelige kanaler.

TLP:GREEN
TLP:CLEAR

Mottakere kan spre dette til verden. Ingen begrensning pa offentliggjering.

‘ Neeringslivets
sikkerhets-
rad

A

Neeringslivets Sikkerhetsrad (NSR) er en stiftelse eid av Finans Norge, NHO, Virke, Spekter, Rederiforbundet
og Den Norske Krigsforsikring for skib, og arbeider for a styrke arbeidet med sikkerhet og beredskap i norsk
nzeringsliv. Denne erklzeringen er utarbeidet i samarbeid med NSRs arbeidsutvalg om beredskap.

Se mer info og last ned oppdatert informasjonsdelingserklzering her: www.nsr-org.no/TLP
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